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Relationer 
og udvikling af 

relationskompetencer

For at sikre samspil mellem teori, deltagerens egen udvikling 
og praksis, arbejder vi med principper fra aktionslæring, 
således at teorien bliver sat i spil i praksis –  vi skal så tæt på 
jeres praksis, som muligt!

Kurset afholdes i henholdsvis Herlev d.  2.-3. 
+ 26. marts 2026 og i Odense d. 14.-15. 
september + 8. oktober 2026.
Alle dage fra kl. 9-16

Pris:
Kr. 2.900,00 + moms

Yderligere oplysninger og tilmelding hos underviser:
Bent Suhr, partner i Genklang
Tlf. 4099 9897  Mail: bent@genklang.net

Kontaktperson i LDD:
Konsulent Charlotte Henriksen

På kurset får du viden om kvalitet i 
dagtilbud, relations arbejde og skabelse 
af pædagogiske læringsmiljøer. 

Kvaliteten i dagtilbud er et brandvarmt, aktuelt 
tema. Kvalitet kan groft sagt deles op i faglig kvalitet 
(hvordan læreplanen omsættes i daglig praksis), 
struktur kvalitet (organisering, normering, fysiske 
rammer m.m.) og proces kvalitet. Proceskvaliteten 
handler om og afhænger næsten udelukkende af 
vores evne til at skabe gode og konstruktive 
relationer til børn, forældre og kolleger, leder og 
andre samarbejdspartnere. Proceskvaliteten er den 
medarbejdere har størst indflydelse på og en 
forudsætning, for at kvaliteten kan sikres.
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Indhold dag 1 & 2
• Hvad kendetegner kvalitet i dagtilbud og hvordan 

arbejder vi, gennem relations arbejde, med at højne 
kvaliteten?

• At arbejde med kerneopgaven om at sikre børns 
udvikling, læring, dannelse og trivsel.

• Procesarbejde med henblik på at skabe kvalitet i 
processerne i dagligdagen, hvor tryghed, omsorg, trivsel, 
stimulering, aktiviteter og deltagelse er målet og hvor 
gode relationer er midlet.

• Hvad er relationer?
• Relationen voksen/barn – barn/barn - voksen/voksen.
• Hvornår bliver det at kunne skabe relationer til en 

kompetence?
• Roller og positioner.
• Kommunikationsteori.
• Aktionslæring.

Indhold dag 3:
• Hvilket fokus har deltagerne haft de forløbne 4 uger?
• Dagtilbuddets mange dialoger og dermed relationer. 
• Hvilke muligheder har vi hver især for at påvirke 

relationerne?
• Det dynamiske dagtilbud.
• Skabelse af relevante pædagogiske læringsmiljøer.

 

Undervisere:
Christine Moefelt og Bent Suhr, partnere i konsulentvirksomheden Genklang. 

Målgruppe: 
Pædagogiske medarbejdere og ledere fra dagtilbud
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